UCHWALA NR 1V/49/2024
RADY GMINY TARNOW

z dnia 23 sierpnia 2024 r.

w sprawie przyjecia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Tarnowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h oraz 40 ust 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz.U. z 2024r., poz. 609 ze zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej
(Dz.U. z 2023r., poz 901, ze zm.) Rady Gminy Tarnow uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tarnowie o tresci jak w zatgczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwala Rady Gminy w Tarnowie Nr XXXII/457/2022 z dnia 23 czerwca 2022r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tarnowie zmieniona uchwata nr XXXV/484/2022r.
Rady Gminy Tarnow z dnia 30 wrzesnia 2022r. w sprawie zmiany uchwaty Nr XXXI1/457/2022.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Tarnow.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia jego ogtoszenia.

Przewodniczaca Rady Gminy
Tarnow

Wieslawa Mitera
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Zatacznik do uchwaty Nr 1V/49/2024
Rady Gminy Tarnéw
z dnia 23 sierpnia 2024 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tarnowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne.

§ 1. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Tarnowie zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka organizacyjng
Gminy Tarnoéw powotang do realizacji zadan w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 2. 1. Siedzibg Osrodka jest budynek przy Urzedzie Gminy w Tarnowie.
2. Obszarem dziatania Osrodka jest teren Gminy Tarnow.
3. Osrodek uzywa pieczeci z napisem

GMINNY OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ
W TARNOWIE
33-100 Tarnéw, ul. Krakowska 19
NIP 873-27-88-954 Regon 850019501
Tel. 14 688-01-50

§ 3. 1. Dziatalno$¢ Osrodka ma na celu wspieranie osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb iumozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. A takze
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sa one w stanie
pokonaé, wykorzystujgc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci przez podejmowanie dzialan zmierzajacych do
zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem.

2. Osrodek wykonuje zadania wlasne w zakresie pomocy spolecznej zgodnie ze stosownymi ustaleniami Rady
Gminy, natomiast zadania zlecone Gminie wykonuje zgodnie z ustaleniami dotyczacymi sposobu ich realizacji
przekazywanymi przez Wojewodg.

Rozdzial 2.
Zarzadzanie i organizacja

§ 4. 1. Pracg Osrodka kieruje Dyrektor, ktory jest odpowiedzialny za jego dziatalnos¢ i reprezentuje Osrodek na
zewnatrz.

2. Dyrektora Os$rodka powotuje i odwotuje Wojt Gminy Tarndw.

3. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym dla zatrudnionych w Osrodku pracownikow i wykonuje w stosunku
do nich wszelkie czynno$ci wynikajace ze stosunku pracy.

4. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora Osrodka wykonuje Wéjt Gminy Tarnow.
5. Zastgpeg Dyrektora Osrodka powotuje jego Dyrektor.

6. Zastepca Dyrektora Osrodka wykonuje zadania wedlug swojego zakresu czynnosci, upowaznien Wojta
Gminy Tarn6w i zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci.

7. Prawa iobowiazki pracownikéw zatrudnionych w Os$rodku reguluja przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych i ustawy o pomocy spotecznej oraz kodeks pracy.

8. Osrodek jest jednostka budzetowa iprowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre§lonych w ustawie
o finansach publicznych. Obstuge finansowo- ksiggowa sprawuje Gtowna Ksiegowa Osrodka.

9. Biezacy nadzor nad dziatalnosciag Osrodka sprawuje Wojt Gminy Tarnow.

10. W celu  realizacji zadan  wzakresie =~ pomocy  spotecznej Os$rodek  wspotpracuje
z organami administracji rzgdowej, samorzagdowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi oraz
innymi podmiotami dziatajacymi w sferze socjalnej.
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11. O$rodek w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Tarndw moze zleca¢ stowarzyszeniom, fundacjom oraz innym
podmiotom, realizacj¢ okreslonych zadan pomocy spotecznej przyznajac na ten cel $rodki pienigzne o ktorych
mowa w ust. 10.

§ 5. Szczegodtowy strukturg organizacyjng Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora,
ktory stanowi podstawg do okreslenia przez Dyrektora Osrodka zakresow czynnosci dla poszczegdlnych
pracownikow.

Rozdzial 3.
Zadania Osrodka

§ 6. Do podstawowych zadan Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

1. Tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym  rozbudowa niezbednej
infrastruktury socjalne;.

2. Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spoteczne;.
3. Przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg swiadczen.
4. Pobudzanie spotecznej aktywno$ci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych osob i ich rodzin.

5. Praca socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa, ktorej celem jest udzielanie pomocy rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoleczenstwie oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi.

§ 7. Do zadan wlasnych Gminy z zakresu pomocy spolecznej o charakterze obowigzkowym realizowanych
przez Osrodek naleza:

1. Opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze  szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych,
ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2. Sporzadzanie oceny zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spolecznej,

3. Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
osobom bezdomnym,

4. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,
5. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych,

6. Przyznawanie i wyplacanie zasitkkow celowych na pokrycie wydatkoéw powstalych wyniku zdarzenia
losowego,

7. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majagcym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych,

8. Przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9. Optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne irentowe za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub cigzko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspoélnie niezamieszkujacymi matkg, ojcem lub rodzenstwem,

10. Praca socjalna,

11. Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania osoby uprawnionej, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

12. Prowadzenie i zapewnienie miejsc osobom uprawnionym w mieszkaniach chronionych,
13. Dozywianie dzieci,
14. Sprawienie pogrzebu, w tym takze osobom bezdomnym,

15. Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu,

16. Pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
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17. Sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie réwniez w wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego,

18. Utworzenie i utrzymanie Osrodka, w tym zapewnienie srodkow na wynagrodzenie pracownikow,
19. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

20. Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, o ktorym mowa w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowych ze $rodkow publicznych.

21. Podejmowanie dziatan w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej

§ 8. Do zadan wiasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej o charakterze nieobowigzkowym, realizowanych
przez Osrodek nalezy:

1. Przyznawanie i wyplacanie specjalnych zasitkow celowych,
2. Udzielanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze.

3. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o§rodkach wsparcia o zasiegu gminnym
oraz kierowanie do nich osob wymagajacych opieki,

4. Prowadzenie Dziennego Domu Senior +,
5. Opracowanie i realizacja projektow socjalnych.

6. Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb Gminy,
w tym zapewnienie realizacji programoéw ostonowych,

7. Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji
Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérych mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy,

8. Zadania, o ktorych mowa powyzej, Osrodek realizuje w miare posiadanych srodkow.
§ 9. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez Osrodek nalezy:

1. Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

2. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska zywiolowa lub
ekonomiczna,

3. Prowadzenie i rozw0j infrastruktury osrodkéw wsparcia dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi,

4. Realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia,

5. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a. ustawy o pomocy spoteczne;j,

6. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, oraz zapewnienie positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych Iub zgody na
pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

7. Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,
8. Osrodek wykonuje rowniez inne zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowe;j.

§ 10. Do zadan zleconych Gminy realizowanych przez Osrodek z zakresu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
nalezy:

1. Przyznawanie i wyplacanie  zasitkow  rodzinnych  idodatkow  do  zasitkow  rodzinnych
z tytuhu:

a) urodzenia dziecka,

b) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
¢) samotnego wychowywania dziecka,

d) wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

e) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,
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f) rozpoczgcia roku szkolnego,

g) podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania,
2. Przyznawanie i wyplacanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
3. Swiadczenie rodzicielskie,
4. Przyznawanie i wyplacanie $wiadczen opiekunczych:

a) zasitku pielggnacyjnego,

b) specjalnego zasitku opiekunczego,

¢) $wiadczenia pielegnacyjnego.

5. Wydawanie osobom fizycznym zaswiadczen o wysoko$ci przecigtnego miesiecznego dochodu
przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa domowego, potrzebnych do ztozenia wniosku o przyznanie
dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub z wojewddzkich funduszy
ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej, w ramach Programu Priorytetowego ,,Czyste Powietrze”.

6. Realizowanie przez Osrodek z zakresu ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundéw,przyznawanie
i wyptacanie zasitku dla opiekuna

7. Przyznawanie i wydawanie Karty Duzej Rodziny

§ 11. Do zadan zleconych Gminy realizowanych przez O$rodek zzakresu ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw nalezy:

1. Prowadzenie postgpowan w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, w tym ich przyznawanie
i wyplacanie,
2. Podejmowanie przewidzianych ustawg czynnosci wobec diuznikéw alimentacyjnych, w tym czynnosci
polegajacych na windykacji ich zadluzenia.
Rozdzial 4.
Gospodarka Finansowa i Planowanie

§ 12. 1. Osrodek jest jednostka budzetows, ktéra prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o plan finansowy.
Osrodek nie ma osobowosci prawnej irozlicza si¢ z calo$ci dochodow i1 wydatkow z budzetem gminy, zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki, ktory
jest opracowany przez Dyrektora i Ksiegowego Osrodka ipodlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Tarnow.
Koszty realizacji zadan powierzonych Osrodkowi finansowane sa z:

a) dochodéw wiasnych Gminy w przypadku zadan wlasnych,
b) otrzymanych z budzetu Panstwa dotacji w przypadku zadan zleconych.

3. Tryb postepowania w zakresie dziatalnosci finansowej Os$rodka okre$laja przepisy ustaw o finansach
publicznych, o rachunkowosci, o zamoéwieniach publicznych i o pomocy spoteczne;.

4. Za naruszenie dyscypliny finansow publicznych odpowiedzialno$¢ ponosza osoby winne jej naruszenia na
zasadach okre$lonych w ustawie.

5. Dokumenty ksiggowe i rachunki stanowigce podstawe do wyplaty §rodkow pienieznych zatwierdza Dyrektor
Osrodka pod wzgledem merytorycznym, a pod wzgledem formalno-rachunkowym Ksiggowy Osrodka.

6. Osrodek prowadzi wtasng rachunkowos$¢ na zasadach okreslonych w ustawie o rachunkowosci. Osrodek
sporzadza sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami. Osrodek posiada odrgbny
rachunek bankowy.

7. W sprawach nie uregulowanych w Statucie stosuje si¢ odrgbne przepisy ustawy o finansach publicznych oraz
przepisy powszechnie obowiazujace.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 13. Osrodek dziala w szczego6lnosci na podstawie:

1) Uchwaty Rady Gminy w Tarnowie z dnia 30.04.1990r. w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spolecznej
w Tarnowie,

Id: A2F67C1A-B826-4BC9-9118-569DFSEF690B. Podpisany Strona 4



2) niniejszego statutu,

3) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych,

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci ,

6) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.- Kodeks postgpowania administracyjnego,

7) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej wraz z aktami wykonawczymi do tej ustawy,

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej wraz z aktami wykonawczymi do tej
ustawy,

9) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych,
10) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych,

11) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnieniu o0sob
niepelnosprawnych,

12) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

13) ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. - Karta Duzej Rodziny,

14) ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ,

15) ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,

16) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych wraz z aktami wykonawczymi do tej ustawy,

17) ustawy zdnia 7 wrzesnia 2007r. opomocy osobom uprawnionym do alimentdéw wraz z aktami
wykonawczymi do tej ustawy,

18) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow,
19) ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,

20) ustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy =zastgpczej wraz z aktami
wykonawczymi do tej ustawy,

21) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony srodowiska,

22) ustawy zdnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa,

23) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty

24) uchwata Nr 149 Rady Ministréw z dnia 23 sierpnia 2023r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego
programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028

25) uchwat Rady Gminy Tarnow,

26) innych przepisow prawa okreslajacych zadania do realizacji przez jednostki pomocy spotecznej

Przewodniczaca Rady Gminy
Tarnow

Wieslawa Mitera
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